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PROVETO : (VRSO

MARCA NOTAVEL

CRIADORES DE CURSO ON LINE

MENTORA: REJANE TOIGO



Historia

Economista, com MBA em Marketing e Design de Moda (Instituto Brasileiro

de Moda - SP); e especializada em Marketing Digital (Unicesumar - PR).

23 anos desenvolvendo produtos e projetos de marcas proprias e
licenciadas no ramo otico (industria). Transformando marcas e seus

produtos em grandes ativos da empresa.

Expertises

- Gestao de marcas e seus atributos tangiveis e intangiveis

- Planejamento de comunicacao e marketing

- Relacionamento com agencias de marketing e assessoria de imprensa

- Analise de merxcado: tendéncias e comportamento do consumidor

- Coordenacao de pesquisa de mexcado especializado e consumidor final
- Treinamentos de Marca para o Varejo

- Desenvolvimento/Execucao de Plano de Endomarketing




A VISAO ESTRATEGICA nos negocios, marcas, produtos e servicos
fazem a diferenca.

MARCA é movimento, é uma dinamica que vai impactar os resultados
do negocio.

MARCA FORTE representa os valores e todo o trabalho que é
desenvolvido com PESSOAS nos bastidores de uma empresa.

A marca entao TRANSPIRA, TRANSBORDA os limites fisicos da
empresa e é absorvido por todos os seus stakeholdexs e
principalmente clientes e consumidores.
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PERSONA

Gestores de Pequenas e
Médias empresas

Profissionals do Varejo de
Moda e AcessoOrios

25 a 50 anos
Vida Profissional estavel
Empresa estabelecida no mercado

QUEREM SABER COMO FAZER PARA:

e Dar um up grade na sua
empresa/marca.

e Tornar sua empresa/marca mais
conhecida, reconhecida, NOTADA
pelos clientes e consumidores

e Tornar seus produtos e servicos
mals desejados

e Que a sua empresa/marca fique
grudada no coracao e na mente do
consumidor

e Gerlr uma Marca



PERSONA

MEDOS 1%

e Da empresa nao crescer

e De estaghar as vendas

F N
s, |

e Da equipe falhar no atendimento égo”;

cliente niao voltar \\3% 
e De nao entendexr o que o cliente querﬁr
e como ele pensa :
e Dos clientes NAO lembrarem da empresaf
quando quando precisarem do seu tipo
de produto e sim do concorrente.
e Medo da concorréncia oferecer algo

melhorx

DORES

CONHECER:

0 significado do marca
corporativa/produtos/sexvicos

A Definicao do Posicionamento

A Comunicacao com os pontos de contato
Valoxr Agregado/ Pexcepcao do consumidox

FAZER:
Avaliacao da marca/analise de mexcado
Plano de de gestao de marcas (branding)
Plano de Comunicacao
Toxrnar a empresa/marca reconhecida no

mexcado em que atua. Visibilidade.
DESENVOLVER UM MARCA NOTAVEL



PERSONA

e Desenvolver uma MARCA NOTAVEL
atravées do conhecimento sobre
Marcas, seus atributos
tangivels e intangiveis,
através do desenvolvimento de
um plano de gestao de marcas.

e Umn novo olhar para as marcas da
empresa

Razoes para nao comprar

Nao ter tempo para estudar
Nao me conhecer

Nao conhecer o meu trabalho
Nao ter recursos financeiros




0 curso MARCA NOTAVEL vai entregar um
planejamento com método, estratéegias e acoes
gque ao serem executadas ao longo do tempo,
farao com que a MARCA fique notada, grudada

na mente dos clientes, e despertando

percepcoes positivas na mente dos
consumidores.

O curso entrega Valor (Agregado) a Marca.

Paula Carnielli

... Construcao de Marcas



Método Marca Notavel

Conhecimento e Construcao dos elementos do Branding
Identificacao dos Aspectos tangiveis e intangiveis da Marca
Construcao de MOOD BOARDS:

CONSUMIDOR/PERSONA

EQUIPE/PARCEIROS

MARCA - EXPRESSOES DA MARCA

RELACOES COMUNICACIONAIS (pontos de contato)
Desenvolver Plano de Gestao com Comunicacao Integrada

Fornece uma visao de marca em todas as agcoes da empresa Paula Carnielli

... Construcao de Marcas




Paula Carnielli

v V v V ... Construcao de Marcas



0

BUFALO MANCO

Tornar a MARCA NOTAVEL e reconhecida,

agregando valor a ela,
aumentando a percepcao positiva do _
consumidor, que podera pagar mais por ela.




ESTRVTVRA PEPRGOSICA

A MARCA

IMPORTANCIA
ATRIBUTOS
TANGIVEIS

~ INTANGIVEIS
- OS BASTIDORES

PONTOS DE
CONTATO

RELACOES
COMUNICACIONAIS
R2ELACIONAMENTOS

A CONSTRUCAO NO
MERCADO

POSICIONAMENTO

PROPOSITO

PERCEPCAO DO
CONSUMIDOR

A GESTAO

PLANO / PLANEJAMENTO
METAS |
ESTRATEGIAS

ACOES

AS EXPRESSOES
DA MARCA

FORMATO
COR
LINGUAGEM
TOM DE VOZ
NARRATIVA
SEMIOTICA

O AMBIENTE
DIGITAL

BRANDING

\ovemarkas _
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